ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO NO. 27 VEINTISIETE.
H. AYUNTAMIENTO DE CHILCHOTA, MICHOACAN, 2021 - 2024.

Sesién Extraordinaria de Cabildo del dia Miércoles 09 Nueve de Noviembre de 2022. Siendo las 12:00 doce horas del dia nueve de

CH|LCHOTA PreSIdenCIa de Ia Bnol. Rosa Marla Medlna Rodriguez, Smdlco Munlupal, se reunieron los mtegrantes del H. Ayuntamlento |os
RNO MUN ; \ Regidores C. Alejandra Guadalupe Aparicio Espinosa, C. Adridn Jerénimo Ifiiguez, C. Miguel Angel Prado Aparicio, C. Josefina Aparicio
Orgullo y Tradicién Alejo, C. Edgar Rodrigo Serrano Alvarez, C. Rebeca Sanchez Espicio, C. Yohana Celia Erape Mercado asistidos por el Profr. Eliazar

Jiménez Blas Secretario del H. Ayuntamiento, a efecto de celebrar sesién Extraordinaria de cabildo, bajo el siguiente orden del dia.
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1.- Lista de presentes.

2.- Verificacion del Quérum legal.

3.- Instalacién legal de la sesion.

4.- Lectura del acta anterior de la sesion Extraordinaria nimero 26 de cabildo.

5.- Presentacion, Analisis y en su caso Aprobacion de la Instalacion del Sistema Municipal para
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres por Razones de Género.
6.- Clausura de la Sesion.

Acto seguido los integrantes del Honorable Ayuntamiento dieron inicio al desahogo de los puntos
inscritos en el orden del dia.

1.- Dando cumplimiento al primer punto del orden del dia, la Biol. Rosa Maria Medina
Rodriguez Sindica Municipal, da la bienvenida a los integrantes de cabildo y le solicita al Prof.
Eliazar Jiménez Blas Secretario del Ayuntamiento llevar a cabo el pase de lista de asistencia
correspondiente para desarrollar la sesidn, realizade el pase de lista se confirma la asistencia de
la Sindica Municipal y los 7 Regidores.

2.- continuando con el segundo punto del orden del dia, en tal virtud el Secretario da cuenta de
la existencia del Quorum Legal y queda legalmente constituida la sesion.

3.- En cumplimiento al tercer punto del orden del dia, la Biol. Rosa Maria Medina Rodriguez
Sindica Municipal, le solicita al secretario del Ayuntamiento proceder con la lectura del orden del
dia propuesto para el desarrollo de esta sesidn, atendida esta peticion se dan a conocer los puntos
que componen el orden del dia, por lo que La Sindica Municipal le solicita al sefior Secretario
proceder a recabar la votacién de la forma ya acostumbrada, resultando un total de 8 votos a
favor se aprueba por Unanimidad.

4 .- La Biol. Rosa Maria Medina Rodriguez Sindica Municipal, da cuenta del cuarto punto
del orden del dia, “Lectura del acta anterior de la sesion Extraordinaria nimero 26 veintiséis de
cabildo, celebrada el dia Miércoles 09 de noviembre del 2022”, en el desarrollo de este punto la
C. Sindica Municipal somete a consideracion del pleno omitir la lectura del acta, estando todos
por ia afirmativa con ia omision de ia iectura, ia Sindica Municipal ie solicita ai pieno de este
Ayuntamiento, se sirvan a realizar la votacion de la forma acostumbrada, con un total de 8 votos
a favor se aprueba por Unanimidad.

5.- Continuando con el desarrollo de la Sesién con el punto nimero Quinto, la Biol. Rosa
Maria Medina Rodriguez Sindica Municipal, Cede el uso de la voz a la Dra. Josefina Rios Alvarez
directora de la Instancia de la Mujer para que realice ante el pleno la exposicién de motivos
correspondiente a la Instalacion del Sistema Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres por Razones de Género:

¢Qué es el SEPASEV?

Es el conjunto de dependencias y entidades de la administracion publica estatal, las autoridades
municipales, los representantes de los poderes legislativo y judicial y representaciones de
instituciones académicas y de investigacidn, asi como organismo de la sociedad civil, quienes
deberdn crear y conjuntar esfuerzos, instrumentos, politicas publicas, servicios y acciones
interinstitucionales para la prevencidn, atencidn, sancion y erradicacién de la violencia contra las
mujeres por razones de género.
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Objetivo del SEPASEV:

La Ley por una Vida Libre de Violencia para las Mujeres en el Estado de Michoacan de Ocampo,
_en su articulo 19 establece que el objetivo del SEPASEV sera el siguiente; la creacion e
instrumentacién del programa Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres por razones de Género, asi como los mecanismos que faciliten la aplicacion del
Modelo Unico de atencidn, sus instrumentos, servicios y politicas publicas.

Una vez agotada la exposicién de motivos del punto 5 del orden del dia, Presentacion, Analisis y
en su caso Aprobacién de la Instalacién del Sistema Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar
y Erradicar la Violencia contra las Mujeres por Razones de Género, la Sindica Municipal Biol. Rosa
Maria Medina Rodriguez les solicita a los integrantes de cabildo que estén en la afirmativa con la
aprobacién de este punto, se sirvan manifestarlo levantando la mano de la forma ya
acostumbrada, dando como resultado un total de 8 ocho votos a favor se aprueba por
UNANIMIDAD, los siguientes:

ACUERDOS. -

PRIMERO. - SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LA INSTALACION DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA
PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES POR
RAZONES DE GENERO.

SEGUNDO. — LA C. DRA. JOSEFINA RIOS ALVAREZ, TITULAR DE LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA
MUJER, DE LA BIENVENIDA A LOS PRESENTES Y AGRADECE SU PARTICIPACION E INTERES EN
FORMAR PARTE DE DICHO SISTEMA.

TERCERO. - PRESENTACION DE LOS INTEGRANTES DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA PREVENIR,
ATENDER, SANCIONAR, Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES POR RAZONES DE
GENERO EL CUAL QUEDARA CONFORMADO DE LA SIGUIENTE MANERA:

Presidente Municipal: LIC. MIGUEL ANGEL RAMOS ALEJO

Sindica Municipal: BIOL. ROSA MARIA MEDINA RODRIGUEZ

Secretario del Ayuntamiento: PROFR. ELIAZAR JIMENEZ BLAS

Secretaria Ejecutiva: LIC. ALEJANDRA GUADALUPE APARCIO ESPINOSA

Regidor Salud, de la Mujer y Desarrollo Social: TEC. MIGUEL ANGEL PRADO APARICIO.
Regidor Educacién, Cultura y Asuntos Migratorios: MTRO. ADRIAN JERONIMO INIGUEZ.

Regidora Desarrollo Urbano, Obras Publicas y Acceso a la Informacién Publica: LIC. ALEJANDRA
GUADALUPE APARICIO ESPINOSA.

Regidor Turismo, Juventud y Deportes: LIC. JOSEFINA APARICIO ALEJO
Regidora Planeacion, Programacion y Desarrollo Rural: LIC. YOHANA CELIA ERAPE MERCADO

Regidor Comercio, Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable: LIC. EDGAR RODRIGO SERRANO
ALVAREZ

Regidora Asuntos Indigenas y Patrimonio Municipal: PROFR. REBECA SANCHEZ ESPICIO
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AS[{ COMO LAS DIFERENTES AREAS DEL H. AYUNTAMIENTO, DEPENDENCIAS, LAS CUALES SON:
Presidencia

Secretaria

Sindicatura

Tesoreria

Direccion de seguridad Publica y Transito Municipal.
Sistema DIF (Desarrollo Integral de la Familia)

Obras Publicas

Desarrollo Rural

Desarrollo Social

Salud

Oficialia Mayor

Protocolo y Logistica

Comunicacién Social

Desarrollo Urbano

Contraloria

Casa de la Cultura.

Quienes han asumido el compromiso de redoblar esfuerzos en la lucha por la igualdad de derechos
y obligaciones entre Mujeres y Hombres; lo cual es considerado por todas y todos como un tema
prioritario, urgente y necesario.

FUNCIONES

Funciones de la presidenta del sistema Dra. JOSEFINA RiOS ALVAREZ:
A la presidenta (e) del Sistema Municipal le corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

l. Presidir y conducir las sesiones del Pleno del Sistema Municipal;
Il Autorizar el orden del dia de las sesiones del Sistema Municipal;
. Declarar el quérum legal,
V. Autorizar la celebracion de las sesiones extraordinarias, solicitadas por cualquiera de las
y los integrantes del Sistema Municipal;
V. Las demds que sean necesarias para cumplir el objeto del Sistema Municipal.
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Funciones de /a secretaria Ejecutiva del Sistema:

A la Secretaria Ejecutiva Municipal le corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

k: Convocar a las sesiones del Sistema Municipal en los términos de las presentes Reglas;
I Pasar lista de asistencia y efectuar el conteo de las votaciones;
Ill.  Elaborarlasactas correspondientes y llevar el seguimiento de los acuerdos que se adopten;
IV. Recabar de los integrantes del Sistema Municipal, la informaciéon necesaria para la
integracion del informe que debe rendir el Presidente del Sistema Estatal;

V. Integrar el informe de las acciones en materia de prevencién, atencion, sancion y erradicar
de la violencia; y,
VI. Las demas que le encomiende el Presidente del Sistema Municipal.

Funciones de las y los integrantes del sistema:

l. Asistir y participar en las sesiones del sistema municipal

I Conocer y pronunciarse sobre asuntos que se presenten en las sesiones del Sistema
Municipal y realizar propuestas para su solucién:

M. Contar oportunamente con la informacién estadistica y evaluacién, que contengan
indicadores en materia de género, asi como diagnostico cuantitativos y cualitativos que
den cuenta de los obstaculos y los avances en materia de igualdad en su sector;

IV.  Participar en el disefio de politicas publicas transversales en materia de prevencion y
atencion de violencia en contra de las mujeres;

V.  Coadyuvar en el cumplimento del objeto de las presentes reglas;

VI. Cumplir con los acuerdos del sistema municipal:

VIL. Informar al presidente y a la secretaria ejecutiva sobre el cumplimiento de los acuerdos del
sistema municipal, en lo relativo al ambito de las atribuciones que les correspondan.

Agotada la discusion de los temas enlistados en el Orden del Dia, la Sindica Municipal declara el
cierre de la presente Sesion extraordinaria nim. 27 veintisiete, siendo las 13:00 trece horas del
dia lunes 07 siete de noviembre de dos mil veintidos.

ATENTAMENTE.

- MIGUEL ANGEL RAMOS ALEJO -
PRESIDENTE MUNICIPAL / INDICO MUNICIPAL

LIC. ALEJANDRA‘GUADALUPE APARCIO ESPINOSA  MTRO. ADRIAN JERONIMO INIGUEZ
REGIDORA REGIDOR
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TEC ELANGEL PRADO APARICIO LIC. JOﬁﬂNA APARICIO ALEJO
REGIDOR REGIDORA
LIC. YOHANA CELIA ERAPE MERCADO LIC. EDGAR RODRIGO SERRANO ALVAREZ
REGIDORA REGIDOR
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PROFR. ELI JIMENEZ BLAS
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
SECRETARIA D
H. AYUNTAMIENT ::

La presente hoja de firmas correquggégsaé L%Eéigi' de Sesion Extraordinaria No. 27 del H.
Ayuntamiento de Chilchota, Michoacan para glperiode2021 — 2024 de fecha siete de noviembre

del 2022. 2021 2024

PROFRA. REBECA SANCHEZ ESPICI
REGIDORA
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